CAMARA MUNICIPAL DE VIANA

Estado do Espirito Santo
Plenario Joao Paulo I
Gabinete do Vereador

Max Daibert de Castro Sales

Viana, 03 de dezembro de 2018.

EMENDA SUBSTITUTIVA AO PROJETO DE LEI N° 57/2018 que:

“Da nova redagao aos arts. 3° e 4° da Lei n° 2.897/2017,
que dispde sobre a concessdo de Auxilio Alimentacao
Especial aos servidores publicos ativos da Administragao

Direta e Indireta do Municipio de Viana.”.

Com fulcro no Artigo 194, Inciso 3° do Regimento Interno, apresento emenda para
Substituir o Artigo 2°, que tem a seguinte redagao:

Art. 2° O art. 4° da Lei 2.897, de 16 de outubro de 2017 passa a vigorar com nova redagao,

acrescido dos paragrafos 1° e 2

«Art. 4° A concessé@o do Auxilio Alimentagao Especial (AAE) € vedada na
ocorréncia das seguintes situagoes:
| - licencas sem vencimentos;
Il - licenca para tratamento da propria saude e atestado médico , superior ha
15 (quinze) dias, com afastamento continuo ou ininterrupto, nos Ultimos 12
meses que antecederem a concessao;
Il - motivo de doenga em pessoa da familia, com afastamento superior a 15
(quinze) dias;
IV - licenca para exercicio de mandato classista;
V - faltas injustificadas;
V| - afastamento temporario em decorréncia de ordem judicial ou processo
administrativo disciplinar; ,
VIl - penalidade disciplinar de suspensao;
VIII - detengéo ou reclusao;
IX - licenca para atividade politica;
X - motivo de deslocamento do cénjuge ou companheiro, quando servidor
publico federal, estadual ou municipal;
X| - servigo militar obrigatorio;
XIl - para capacitagéo/estudo, salvo os de interesse da Administragéao Publica.
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§1° Compete a chefia imediata. do servidor a responsabilidade pelg
apontamento dos afastamentos, faltas ou mudancas de jornada de trabaft
quando for o caso.

§2° O orgéo central de Recursos Humanos, da administragao direta e indirg
é responsavel pelo langamento das informagdes conforme estabelecido no

§1°"

Justificativa

A concessdo do Auxilio Alimentagdo Especial € um beneficio que busca contemplar os
servidores com uma recarga especial de auxilio alimentagao, a vedacgao a concesséao de
tal beneficio as parturientes ou aos servidores que tenham se afastado do servigo por
periodo inferior a 15 (quinze) dias no periodo dos 12 (doze) meses que antecedem a
concessao deste beneficio, bem como aos servidores que se afastam para participagao
em capacitagdo ou estudos relacionados as suas atividades no 6rgao publico ao qual
servem, acaba por punir aquelas que acabaram de dar a luz ou aqueles que tiveram a
infelicidade de terem a necessidade de se afastarem para tratamento médico em
decorréncia de alguma enfermidade, punindo também aqueles que buscam a
capacitagdo para melhorar seu desempenho na atividade publica, sendo tal medida
injusta para com estes. O prefeito Municipal de Viana alega a necessidade de se criar
novos critérios para o recebimento do beneficio encaminhando Proposta Legislativa de
forma a rever a concessao do Auxilio Alimentagéo Especial, aumentando desta forma o
rol de servidores impedidos de serem agraciados com O beneficio do mesmo. Néo se
pode permitir a criagdo ou alteragao de leis discriminativa como esta que ora se
apresenta sem salvaguardar a moralidade e a equidade sem o devido amparo aqueles
que estdo em um momento delicado, seja por conta de um novo membro na familia, ou
em decorréncia de um afastamento médico temporério ou até mesmo em decorréncia da
capacitagdo para a atividade publica. Por entender que devemos nos preocupar mais
com a saude e valorizar melhor nossos funcionarios publicos € que apresento a presente

Emenda Substitutiva.
Max b«ld?;astro Sales
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