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IMPACTO FINANCEIRO - PROJETO DE LEI - GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO – VALORES EM REAIS 

DESCRIÇÃO 

Quantidade 
 de 

Servidores 
/Vagas 

Valor Anual 
(Gratificação  

de 
Desempenho 

/Ano) 

1/12 Avos 
de 13° 
Salário 

1/12 Avos 
de 1/3 de 

férias 

Contribuição 
Patronal 

Total 
Total 
Geral 
Anual 

Gratificação de 
Desempenho - 
R$ 1.000,00 a 
cada 
quadrimestre 

45 3.000,00  0,00  0,00  0,00 3.000,00 135.000,00 

        

IMPACTO FINANCEIRO – GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO 

2026 (julho a dezembro)* IMPACTO FINANCEIRO 2027 IMPACTO FINANCEIRO 2027 

45.000,00 135.000,00 135.000,00 

*OBS.: Considerada apenas 01 Gratificação de Desempenho para o ano de 2026 (setembro a dezembro). 
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