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MENSAGEM AO PROJETO DE LE[ N° 52/2017.

O Vereador que o presente subscreve, de acordo com as normas regimentais e no uso
de suas atribuigées, 'submete a apreciagao e deliberacdo do Plenario o presente projeto
de lei, com a seguinte justificativa: S T -

Sabemos que a licenga de trabalho mais famosa relacionada ao nascimento de uma
crianga seja a das mées, mas homens também devem ter, direito a se ausentar do
trabalho quando se tornam pais. Aqui chamada licenca paternidade, da aos pais o
direito de acompanhar de perto os primeiros momentos do bebé, além de auxiliar suas
esposas nos primeiros dias apds o parto: a diferenca sera somente a durag@o menor, e
essa diferenga estaligada, em parte, a necessidade de recuperacao fisica da mulher, ‘
contahdo também o trabalho que tera com o bebé. O presente prbjeto vem ao encontro
da nova mentalidade relativa ao papel do pai, afites, durante e depois da gravidez da
esposa. Q pai deve acompanhar todo o pré-natal, dar suporte & mulher apos o parsto e
desenvolver um vinculo forte com a crianca-e, além disso, a licenca paternidade ira
permite a0 pai envolver-se: mais - com o filho, * contribuindo para’ um melhor
desenvelvimento do bebé. A inovagao também ira djudar a definir novos parametros na
divisdo de tarefas domesticas, ' fazendo com tue as responsabilidades, com_ os
cuidados com a crianga e as atividades domesticas em geral sejam divididas de
maneira mais justa. A licenga Paternidadé para o Servidor municipal de Viana, ao
contrario dos que muitos possam pensar, nao sera apenas um periodo de descanso
concedido ao pai, apés o nascimento do filho, sera um periodo concedido para que o
pai e filho possam estreitar seus lagos de afeto, conhecer um ap outro nesses primeiros
contatos. Sabemos também que a estrutura familiar ao longo das Ultimas décadas,
sofreu uma forte mudanga, onde a mulher saiu para’o mercado de trabalho € 0 homem
comecou a participar mais dos assuntos domésticos dentre eles, a ctiacao e educagio
dos filhos. Hoje em dia o pai tem se mostrado mais presente no ambito familiar, nao
dando apenas apoio econémico, como sefazia ha algumas décadas atras, mas
participando-mais intensamente da vida de seus filhos, criando. educando, estreitando
Os lagos afetivos. Assim entendo ser relevante e justo a hecessidade de-aprovacgéo da
presente preposicao de léi. Diante do exposto e do indiscutivel alcance social contido
_na presente Proposta, solicitamos acs Nobres Pares desta Casa Legislativa o apoio
necessdério para sua aprovacao. )

Cordialmente,
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Viana, 30 de Outubro de 2017.

PROJETO DE LEI N°52/2017.

“Concede 20 (vinte) dias de Licenca Paternidade ao Servidor
do Setor Publico Municipal, estendendo aos que adotarem

menores de 0 a 05 anos, sem prejuizo do emprego e do
salario.” ,

Art. 1° - Ficam concedido 20 (vinte) dias \de, Licenca Paternidade ao Servidor do Setor
Publico Municipal quando do nascimento de filho, estendendo aos que adotarem

menores de 0-a 05 anos, sem prejuizo do emprego e do salario.

Art. 2° - O servidor nio tera prejuizos no auxilio alimentacao (ticket) ou qualquer outro

tipo de gratificacao. y r:

Art. 3° -. O Paij que adotar menor de 0 (zero) a 05 (cinéo) anos, devera apresentar copia

do Termo de Adocgéo ao Secretario da Pasta no qual estiver lotado.

Art. 4° - Assegura ao Padi o direito, em caso de falecimento da mae a licenca
Maternidade conforme previsto na CLT.

Art. 5° - Fica estendido.aos Servido.res do Poder Legislativo Municipél.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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