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Viana (ES), 04 de outubro de 2023.
Ao Excelentissimo Senhor
JOILSON BROEDEL
Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Viana

Assunto: encaminha o Projeto de Lei n® 036/2023.

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n® 036/2023, que altera a Lei n°
2.120, de 23 de dezembro de 2008.

Atenciosamente,

WANDERSON Assinado de forma digital por
BORGHARDT WANDERSON BORGHARDT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO

DESPACHO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS - SEMGEF

Tratam os autos de projeto de lei que altera os artigos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n°
2.120/2008 e da outras providéncias.

Depois de juntada, em anexo, de impacto financeiro mensal, do ano de 2023 e do
biénio de 2024 e 2025, ENCAMINHAMOS os autos para elaboragdo de Impacto

orgamentario-financeiro, em obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Na oportunidade, ressaltamos quanto a inaplicabilidade do VRFMV (Valor de
Referéncia Fiscal do Municipio de Viana) como fator de indexagdo de despesa
publica de acordo com Lei n® 3.190/2021.

Viana/ES, 02 de outubro de 2023

Jander de Souza Miranda
Gerente de Folha de Pagamento

Francisco José Carlos
Secretario Municipal de Administragao e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA 1 Processo N2. 1932/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGAS

- SR )
FOLHA DE DESPACHO Folha: ]{ Rubrica:
I

A Secretaria Municipal de Governo,

Trata-se de solicitagdo de analise do impacto financeiro para fins do limite de gastos com pessoal e
compatibilidade com as disponibilidades financeiras do municipio, referente ao projeto de lei que

altera os artigos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n® 2.120/2008.

Com base nas informacg@es projetadas no Relatdrio de Impacto Financeiro elaborado pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas, foi realizada a andlise da disponibilidade financeira

bem como o limite de gastos com pessoal.

Quanto a andlise do indice do gasto com pessoal do poder executivo de Viana, no que diz respeito ao
limite de gasto com pessoal nos municipios, o percentual definido da Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF é de 60%, quando 54% é o relativo de gastos com pessoal do poder executivo municipal, e 6% é

de gastos com pessoal do poder legislativo, a saber:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente
da Federagdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

[l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

[...]

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os
seguintes percentuais:

[...]

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

=

Neste sentido, o impacto projetado na despesa com pessoal, representa 0,01% de aumento no indice
para 2023, de 0,06% para 2024 e 2025, sendo o valor total compativel com os limites estabelecidos

na LRF, conforme demonstrativo anexo.

Insta informar que as informagdes sdo projetadas, sendo necessario o acompanhamento tempestivo

e com maximo de frequéncia, podendo a cada dia trazer um cendrio distinto, o que deve ser

fis. 48
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— PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA Processo Ne. 1932/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
= I — e Y >,
[ FOLHA DE DESPACHO Folha: ][ Rubelca:
A0 J

realizado pela Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, por atribuicdo legal,

prevista no art. 72, VIl, da Lei n2 3.199/2022

Ressaltamos que a andlise apresentada, levou em consideragdao somente os documentos constantes

dos autos, ndo sendo avaliadas outras questBes e pontos ndo abordados no presente caderno

processual em especial o que ja fora planejado pela Secretaria Municipal de Administragédo e Gestdo

de Pessoas.

Seguem anexos os demonstrativos financeiros e projegdes, para auxiliar na andlise de todos os

pontos necessarios para tomada das decisdes e medidas a serem implementadas.

Isto posto, segue andlise do Impacto Financeiro para 2023, 2024 e 2025.

Anexo |I: RGF — ANEXO | — Gastos com Pessoal — Agosto/2023

Anexo Il: RREO — ANEXO Il — Receita Corrente Liquida — Agosto/2023

Atenciosamente,

RAFAEL OLIVEIRA  Dpigitally signed by RAFAEL
KIRMSE:135630227 Soim ot rosnae o

04 -03'00'

Rafael Oliveira Kirmse

Diretor Executivo Or¢amentario e Financeiro
Matricula n2 031259-05

FILPELADISLAU  _ivaly sined by FILIPE
LACERDA SILLER:14053305705
SILLER:14053305705 3;‘,;5?"23-‘“-"2 182231

Filipe Ladislau Lacerda Siller
Secretario Municipal de Gestdo e Finangas
Matricula n°. 025504-05

Viana (ES), 02 de outubro de 2023.

fls. 49



0S "si}

"€20Z/ZE6T s 0ssan04d ‘€202

ap 01gNIN0 ap s ou gyINIS ejad opezjeas o1oedw) O WOI OPIOJE 3P OPeWIOUI 10} ‘,800Z/0ZT'T U 1271 BP E 2 .Z * 1 soSie sop oe3eualjy - 197 ap 033044, BYUI| BP JOJBA O it BION

"€20Z/ST9ST U 055320.d 3WIOJUOI £Z0Z/0IQUIBISS B SIW OU BPEeZ||E3] ISI|EUE B LLOD
OpJ02Je 3p OPEWIouI 104 ‘EZ0Z 2P Olew ,T ap Jijed e opjnisul Wadewaju] ep |ele|es osid op ojuaweded esed |euejes ogdejuawajdwo) - 137 ap 03aloud, eyul| ep J0[eA O € BION

‘OXaUE 4O - | OX3UY 3WLI0JU0) ‘E70Z/01508Y 3p Saw ou opesnde O OPeJapISUO? 10} (Sasawl ZT SOWR|N) |BOSS34 WOd 03153 |e)0} Op JO|BA O :Z BION

"OX3UE 3LIoJU0D ‘0IYY

- |11 oxauy ojad £z0z/01508Y ap saw ou opeinde O OpPeJIPISUOI 104 epinby] 2jua.0) e11933Y ep JojeA O iT BION

098y 68'0£9'006°'Z8T (497 ep 65 "Le op 51§ op || osidul) (IAX 060) = (X) V1431V 30 ILIAN
0€'1S 87'618'T90°€6T (4971 ep zz "we op od1un ojessesed) (IA X S6°0) = (XI) TVIONIANYd ILININ
00'vS 99°/96°7ZT €0T (447 ep 0z "1e ‘11 @ 11 ‘) sosdul) (11IA) OWIXYWN JLIAIT
L9'8Y _ 198t 0s‘sy _ 0150d0¥d OLNIWNY O WOD T1VLOL IDIAN| %

. : , 800Z/021°¢C

0 e 100 Julalep . g9,z .1 soSiue sop ogdesdyy - 13130 0L3r0OYd 3DIAN| %

g , , €70z @p olew ,T ap JiJed e opinjiisul wagew.aju] ep |eleles osld op

€10 L00 000 ojuawesSed eled |ele|es oedejuawa|dwo) - |31 30 0L3r0¥d IDI1AN| %

6v'8y 6v'8v 68t TVYNLY TVOSS3d W0D vS3dS3a ID1AN] %
00'6Z8'8EE"9LE Sy 00‘678'8EE'9LE  SH 00'6Z8'8EE'9LE  SH (s@saw ZT sownn) vaiND|1 ILNIYYOD V11303
OV'TLS'9LT €8T sy _ SE'9ZT'626'78T S _ 6L°6S9°'TZS'Z8T  $H _ 0ID]243X3 O VYHVd OLSIAYd O1SVD 04 V101
89'879ETT Sy 89'879°€1C Sy LTLOV'ES Sy 800Z/071°7 .U 121 ep €3 .2 ‘.1 sodie sop oedeuay|y - 197 ap ojaloid
A - ] €70z @p olew T ap Jiued e opjnyisul wadewajul ep [ele|es
L 5y S0'svELve sY sy osid op ojuaweded esed euejes ogdejuawsa|dwo) - 197 ap o3alo.d
79'757°891°Z81 SY 79'7ST'891'Z81 SY 79'7ST'89v'Z8T S (sasaw ZT sown|n) |BOSSad WO 01SED Op [B30L

ov31¥ds3aa

1vY0SS3d INOD SOLSVYD 3a ILINIT - OHIFONVNI4 OLOVdINI

‘eauqny

R ~

‘eyjod ﬁ OHOVdS3d 3d YH104

\

£20Z/2£61 ‘sN 0sSa20.d

N =3

SYINVNI4 3 0Y1539 30 IWAIDINNIA VIYY13¥I3S
ﬁ VNVIA 30 TVdIDINNW VHNLI3434d -




RGF / Tabela 1.1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Viana - PODER EXBCUTIVO

Demonstrativo da Despesa com Pessoal

EXERCICIO DE 08300
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Lei #° 237/20W

&

Prefeitura Municipal de Viana
Secretaria Municipal de Governo

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Eu, WANDERSON BORGHARDT BUENO, no uso de minhas atribui¢cbes legais e, em
cumprimento as determinagdes contidas no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n°®
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na condigdo de
Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequagado orgamentaria e financeira para
atender ao presente objeto.

Declaro, ainda, que a referida despesa esta adequada a Lei Orgamentaria Anual
(LOA) para o presente exercicio e € compativel com o Plano Plurianual (PPA) 2022-

2025 e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) 2023.

Viana-ES, 04 de outubro de 2023.

WANDERSON Assinado de forma digital por
WANDERSON BORGHARDT
BORGHARDT BUEN0:05913279700

BUENQ:05913279700 Dados: 2023.10.05 18:44:56 -03'00'

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana
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Lei n° 87/20W

&8

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Governo

PROJETO DE LEI N° 036/2023

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 036/2023
Viana/ES, 04 de outubro de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso
Projeto de Lei, que tem por objetivo alterar, acrescentar e revogar dispositivos da Lei
Municipal n® 2.120/2008, que versa acerca do pagamento de gratificagdo de
produtividade aos servidores lotados na Geréncia de Receitas e Divida Ativa,
pertencentes a estrutura da Secretaria Municipal de Fazenda.

Considerando que, atualmente, a Secretaria de Fazenda é instituida por trés unidades
administrativas, sendo elas: a Geréncia de Receitas e Divida Ativa, Geréncia de
Fiscalizagdo e Geréncia de Posturas; e que o papel desempenhado pelas mesmas é
de fundamental importancia para as atividades dessa secretaria.

Ressalte-se, por oportuno, a necessidade da Administragdo em implementar medidas
de fomento a busca de melhores resultados por meio das agdes desenvolvidas pelos
setores que atuam diretamente nas demandas ligadas ao incremento de receitas e ao
consequente aumento da arrecadagéo.

Inserido no conjunto de medidas voltadas ao aumento da arrecadagdo dos tributos e
outras receitas publicas esta o pagamento de gratificagdo por produtividade, que é um
beneficio concedido aos servidores publicos pelo desempenho de tarefas ou fungbes
especificas em seus cargos, sendo que tais pagamentos sdo realizados de acordo

com a mensuragéo do desempenho e da produtividade dos servidores publicos.

Apds estudo realizado pela secretaria competente, com vistas a sanar algumas
distorgbes trazidas pelas legislagbes vigentes que tratam dos pagamentos de
gratificagdo de produtividade entre as geréncias das unidades administrativa da
Secretaria de Fazenda, foi possivel identificar uma distingdo consideravel nos critérios
balizadores de tais gratificagdes, o0 que motiva um distanciamento entre os beneficios
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auferidos pela Geréncia de Receitas e Divida Ativa e as demais Geréncias daquela

secretaria.

Ademais, levando-se em consideracdo o Principio da Isonomia de vencimentos ou
Igualdade de remuneragdo para cargos de atribuicdes iguais ou assemelhadas do
mesmo Poder, o art. 39, §1° da Constituicdo Federal do Brasil dispée que a fixagao
dos valores de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratério
observara: a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira; os requisitos para investidura e as peculiaridades dos
cargos.

Por fim, alertamos que o Projeto de Lei atende ao que estabelece o art. 11 da Lei de
Responsabilidade Fiscal almejando uma melhor administragdo dos recursos obtidos
da sociedade, ora através de mecanismos que os prevejam com maior nivel de
exatidao, ora impondo condigbes para isengbes, anistias, remissdes e descontos; ou,
ainda, por meio de estratégias que enfrentem a elisdo e a sonegacao fiscal.

Por todo o exposto e, considerando a existéncia de interesse publico devidamente
justificado, estamos certos de que a presente proposicdo merecera melhor
acolhimento por parte dessa Augusta Casa Legislativa.

Atenciosamente,

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana
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ALTERA A LEI N° 2.120, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do Espirito Santo, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono, na forma do art. 60, inciso IV, da Lei Organica
do Municipio de Viana a seguinte Lei:

Art. 1° Os arts. 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n® 2.120/2008, de 23 de dezembro de 2008,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica instituido o pagamento de gratificagdo de produtividade,
concedida ao Subsecretario de Fazenda e aos servidores lotados no
Geréncia de Receitas e Divida Ativa, como estimulo ao desempenho
das atividades de arrecadagao da Divida Ativa.”

“Art. 2° A Gratificag8o de Produtividade prevista no artigo anterior sera
paga mensal e individualmente ao Subsecretario de Fazenda, Gerente
de Receitas e Divida Ativa, inclusive aos Servidores exercentes de
cargos de provimento em comissdo."

“Art. 3° Do valor total arrecadado da Divida Ativa, cabera o pagamento
de gratificagdo de produtividade, observados os seguintes
percentuais:

1 - 2% (dois por cento) do valor total arrecadado da Divida Ativa, sera
pago como gratificacdo de produtividade ao Gerente de Receitas e
Divida Ativa;

Il - 3% (trés por cento) do valor total arrecadado da Divida Ativa, sera
pago como gratificagdo de produtividade ao Subsecretario de Fazenda;
lll - 5% (cinco por cento) do valor total arrecadado da Divida Ativa, sera
rateado em partes iguais entre os servidores em exercicio lotados na
Geréncia de Receitas e Divida Ativa.

§1° O teto da gratificag&o de produtividade sera de R$ 7.622,44 (sete
mil seiscentos e vinte e dois reais e quarenta e quatro centavos) para
o Subsecretario de Fazenda e Gerente de Receitas e Divida Ativa e de
R$ 800,00 (oitocentos reais) para os servidores em exercicio lotados
na Geréncia de Receitas e Divida Ativa.

§2° A remuneragéo total do Subsecretario de Fazenda, do Gerente de
Receitas e Divida Ativa e dos demais servidores em exercicio, lotados

na Geréncia de Receitas e Divida Ativa, ndo podera ultrapassar a
remuneragao do Secretario de Fazenda.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Viana/ES, 04 de outubro de 2023.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana



