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Secretaria Municipal de Governo

Projeto de Lei n.” 1

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 13/2019

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciacéo dessa egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei
que dispde sobre a Criagdo do Projeto Gerando Solidariedade e o Banco de Oferta e Demanda de
Servigcos Voluntarios (BODSV), no municipio de Viana.

O Banco Local de Voluntarios do Municipio de Viana tem como objetivo constituir um espacgo de
aproximagéo entre as pessoas interessadas no trabalho voluntario e as organizagbes promotoras de
voluntariado que desenvolvam projetos Uteis na area da juventude, idosos, pessoa com deficiéncia,
violéncia e criminalidade, educacgdo, alfabetizacdo, ambiente, saude, desporto, cultura,
interculturidade, uso de substancias psicoativas, violéncia e exploragdo sexual de criangas e
adolescentes, dentre outros.

Nesse vieis identificamos como prestadores de servigo voluntario: a pessoa fisica ou grupo de
pessoas a servigo de entidade publica de qualquer natureza; instituicao privada de fins lucrativos, que
tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social.

O Banco recebera inscricbes dos interessados, de qualquer lugar ou cidade, para compor um
cadastro municipal de voluntarios. Podem se cadastrar pessoa fisica ou grupo de pessoas
interessados em prestar servigo voluntario ou entidades que necessitam do trabalho de voluntarios.

No cadastro dos voluntarios deverdo constar, além da atividade profissional e area de interesse de
atuac&o, os dados pessoais do voluntario, os servicos que se dispdem a prestar, bem como o ndmero
de horas que poderéo disponibilizar a realizagéo do trabalho voluntario, bem como um espago para
identificar se o interessado possui algum tipo de deficiéncia.

Ressaltamos que a agéo voluntaria se daréa em todos os ambitos da cidade e também em eventos de
grande repercussdo que necessitem da atuag&o de um grande numero de voluntarios.

Destarte que a prestagdo de servigos voluntariado podera ocorrer nas instituicbes que cadastradas
junto & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, sejam voltadas ao atendimento de
criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, mulheres e idosos de Viana.

Os voluntarios que participarem de agdes promovidas pelo projeto receberéo certificado de trabalho
voluntério referente ao tempo de realizagéo da prestacéo de servigo.

Em razdo do exposto, considerando a existéncia de interesse publico devidamente justificado,
encaminhamos com pedido de tramitagdo em REGIME DE URGENCIA, nos termos do artigo 33, da
Lei Organica do Municipio de Viana.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N°. 13/2019

Dispde sobre a criacao do projeto gerando solidariedade e
o banco de oferta e demanda de servigos voluntarios
(BODSV), no municipio de Viana.

O Prefeito Municipal de Viana, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais previstas
na Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado o Projeto Gerando Solidariedade, que formaliza o Trabalho Voluntario no ambito
do Poder Publico Municipal e cria o Banco de Oferta e Demanda de Servigos Voluntarios (BODSV) no
Municipio de Viana.

§ 1° As atividades referidas no Caput seréo desenvolvidas na forma de Servigo Voluntario, conforme
determina a Lei Federal n°® 9.608 de 18/02/1998.

§ 2° Os voluntarios aceitos fazem jus ao recebimento de auxilio diario, de natureza juridica
indenizatéria, a ser fixado pelo Municipio, destinado ao custeio das despesas necessarias & execugéo
dos servigos a que se refere a Lei Federal n® 9.608 de 18 de fevereiro de 1998.

§ 3° O auxilio diario ndo podera exceder a 34% (trinta e quatro por cento) da Unidade de Referéncia
Municipal (URM);

§ 4° A prestagdo voluntaria dos servigos n&o gera vinculo empregaticio, nem obrigagéo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim, na forma estabelecida pelo art. 1°, em seu paragrafo unico da Lei
Federal n® 9.608, de 16 de fevereiro de 1998, que dispbde sobre o servigo voluntario.

Art. 5° S&o prestadores de Servigos Voluntarios:

| - a pessoa Fisica ou 0 Grupo de Pessoas a Servigo de Entidade Publica de Qualquer Natureza:
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\II/) a Instituicdo Privada de Fins Lucrativos, que tenha Objetivos Civicos, Culturais, Educacionais,
Cientificos, Recreativos ou de Assisténcia Social;

Art. 6° A Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho do municipio de Viana é o Org&o Municipal
competente a administrar o Projeto Gerando Solidariedade e o Banco de Oferta e Demanda de
Servigos Voluntarios (BODSV) em toda sua plenitude, com o recebimento das inscrigbes dos
interessados no cadastro municipal.

Art. 7° O Banco de Oferta e Demanda de Servigos Voluntarios (BODSV) tem o carater Municipal e de
utilizag&o regionalizada nos diversos Bairros integrados ao sistema Municipal.

Av. Florentino Avidos, 01 — Centro — Viana/ES — CEP: 29135-000
Telefone: 27 — 2124-6705
e-mail: gabinete@viana.es.gov.br




()

Prefeitura Municipal de Viana
Secretaria Municipal de Governo

§ 1° No cadastro dos voluntarios deverdo constar, aléem da atividade profissional e area de interesst
da atuacdo, os dados pessoais dos voluntarios, os servicos que se dispdem a prestar, bem como o
numero de horas que poderao disponibilizar a realizagéo do respectivo trabalho voluntario.

§ 2° A agao voluntaria se dara inicialmente em instituides registradas no junto & Secretaria Municipal
de Trabalho e Assisténcia Social, voltadas ao atendimento de vulnerabilidades sociais de criangas,
adolescentes, jovens, mulheres e idosos de Viana, que desenvolvam projetos Uteis nas areas da
Juventude, idosos, deficiéncia, violéncia e criminalidade, educagéo, alfabetizagéo, ambiente, saude,
desporto, cultura, interculturalidade, uso de substancias psicoativas, pessoas com deficiéncia,
pessoas em situagdo e rua, violéncia e exploragéo sexual de criangas e adolescentes.

§ 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a formalizagédo de parceria, sem oénus para a
municipalidade, com instituicdes nacionais e internacionais que prestam servico voluntario, para envio
de interessados cadastrados no Banco de Oferta e Demanda de Servigos Voluntarios que queiram

exercer atividade voluntaria em outras cidades e paises.

Art. 8° N&o se prevé cobrangas de taxas de qualquer natureza ao acesso dos dados do Banco de
Oferta e Demandas de Servigos Voluntarios, devendo o interessado & informagé&o obté-lo apés o
respectivo cadastro através do Sistema junto & Secretaria responsavel.

Art. 9° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conferir "Certificado de Trabalho
Voluntario" aos que efetivamente completarem o periodo minimo de um (01) ano de prestagéo de
servico, de forma regular e continuada, através do Banco de Oferta e Demanda de Servicos
Voluntarios, a ser realizado durante a Campanha do Voluntariado.

Paragrafo Unico: A emisséo de certificado acontecera sempre que solicitado pelo voluntario
cadastrado no nosso sistema e que comprovadamente prestar o servigo para o qual foi designado.

Art. 10° O Poder Publico Municipal regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de trinta (30)

dias, contados apés sua divulgagéao.

Art. 11° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Viana, 21 de margo de 2019.
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