CAMARA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Plendrio “Jodo Paulo II”

GABINETE DO VEREADOR Diego Grijo Gava
PROJETO DE LEI /2025
Institui a  Politica  Municipal de
Atendimento, Inclusdo e Promocdo dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia no

Municipio de Viana - ES, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VIANA decreta:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Municipal de Atendimento, Inclusdo e Promoc¢ao dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Viana - ES, em consonancia com a Lei Federal n2
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo — LBI).

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com
barreiras, possam obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicoes
com as demais pessoas.

Art. 3° Esta Politica tem por finalidade assegurar e promover, em condicoes de igualdade, o exercicio
dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando sua inclusdo plena
e efetiva na vida politica, econ6mica, social, cultural e comunitaria do Municipio de Viana.

Art. 4° S3o principios desta Politica:

| — Respeito a dignidade, autonomia e a liberdade de escolha da pessoa com deficiéncia;

Il — Ndo discriminacdo;

IIl — Participacdo plena e efetiva na sociedade;

IV — Igualdade de oportunidades;

V — Acessibilidade universal;

VI —Igualdade entre homens e mulheres com deficiéncia;
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VIl — Respeito ao desenvolvimento das capacidades das criangas com deficiéncia.

Art. 5° S3o diretrizes da Politica Municipal de Atendimento, Inclusdo e Promogao dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia:

| — Promogao de agles intersetoriais entre saude, educagao, assisténcia social, cultura, esporte e
trabalho;

Il — Criagcdo de um Cadastro Municipal Unificado das Pessoas com Deficiéncia;

[Il — Estabelecimento de um Centro de Referéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia com equipe
multiprofissional;

IV — Estimulo a participacdo social e politica das pessoas com deficiéncia;

V — Garantia de acessibilidade em todos os espacos publicos e privados de uso coletivo;
VI — Fomento a capacitacdo profissional e insercdao no mercado de trabalho;

VIl — Promocdo de campanhas de conscientiza¢do contra o capacitismo;

VIl — Atendimento prioritario e especializado nas unidades de saude.

Art. 6° Ficam instituidos os seguintes instrumentos:

| — Cadastro Municipal Unificado da Pessoa com Deficiéncia;

Il — Centro de Referéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia (CRMPD);

Il — Comité Intersetorial de Politicas de Inclusdo e Acessibilidade;

IV — Plano Municipal de A¢bes pela Inclusdo, a ser elaborado a cada 4 anos;

V — Parcerias com organiza¢des da sociedade civil, universidades, entidades de apoio e conselhos
profissionais.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de dotacdo orcamentaria
prépria, suplementada se necessario.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de
sua publicagao.
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Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Viana, 30 de julho de 2025.

Diego Grijé Gava
Vereador - PSB
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa instituir uma Politica Municipal robusta e estruturada para
atendimento as pessoas com deficiéncia, conforme diretrizes da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei
13.146/2015) e a realidade local de Viana.

Segundo estimativas baseadas no Censo 2022, mais de 5.000 cidad3dos vianenses possuem algum
tipo de deficiéncia, e quase 1.000 estdo no espectro autista, nUmeros que justificam plenamente a
criacdo de uma estrutura permanente e coordenada de atendimento.

Embora Viana ja conte com leis importantes sobre acessibilidade e conselhos, é fundamental
consolidar essas iniciativas sob uma Unica politica publica municipal, articulando acdes
intersetoriais, planejamento, orcamento, dados e participagao social.

A inclusdo ndo pode mais ser tratada de forma fragmentada ou eventual. O municipio precisa
assumir o protagonismo na garantia de direitos e na promogao da cidadania plena para todas as

pessoas, com e sem deficiéncia.

Pelo exposto, peco apoio aos Nobres Pares para aprovacao do presente Projeto de Lei.

Viana, 30 de julho de 2025.

Diego Grijé Gava
Vereador - PSB
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