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LEI N° 2,893, de 16 de outubro de 2017

Disp6e sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social no Municipio de Viana — SUAS - Viana
\ e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, prevista no inciso IV, Art. 60, da Lei Organica Municipal, fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa plblica e da sociedade, para garantir
o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A politica municipal de assisténcia social, visando ao enfrentamento das
desigualdades socioterritoriais, & garantia dos minimos sociais, ao provimento de
condigbes para atender contingéncias sociais e a universalizacéo dos direitos sociais,
tem por objetivos:

| - a proteg&o social, que visa & garantia da vida, a redugado de danos e a prevencéo da
incidéncia de riscos, especialmente: '

a) a protegdo a familia, & maternidade, a infancia, 4 adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas, aos adolescentes, aos jovens e aos idosos:

c) a promogéo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua
integracdo a vida comunitaria;

Il -a promogéo da vigilancia socioassistencial, por meio de diagndsticos de base
territorial acerca da capacidade protetiva das familias e da €Xposi¢ao a riscos pessoais
€ sociais;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisdes socioassistenciais;

IV - a garantia de que as agdes de assisténcia social tenham centralidade na familia e
garantam a convivéncia familiar e comunitaria;

V - a contribuigdo para a inclusdo e a equidade de cidad&os e de grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos assistenciais.

Paragrafo tnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de
condigbes para atender as contingéncias sociais € promovendo a universalizaggo dos
direitos sociais.
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Art. 3° Sdo entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos

beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direitos.

§ 1° Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios
de protecdo social basica ou especial, dirigidos as familias e aos individuos em
situagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal.

§ 2°S30 de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos ‘voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizactes de
usuarios, formagdo e capacitagdo de liderancgas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social.

§ 3°Sado de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo
de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico de
assisténcia social.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES
Secéo | - Dos Principios

Art. 4° A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

| - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou
contrapartida;

Il - integralidade da protegédo sociassistencial: que deve ser assegurada por meio da
articulagéo da rede socioassistencial e com as demais politicas e orgaos setoriais;

Il - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas,
dentre outras, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de vulnerabilidade e
risco;

IV - respeito a dignidade e a autonomia do cidadao;

V - participagéo e controle social.

Secdo Il - Das Diretrizes

Art. 5° A organizagdo da assisténcia social no Municipio de Viana observara as
seguintes diretrizes:

I - precedéncia da gestdo publica da politica;

Il - financiamento partilhado entre os entes federados:
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Il - matricialidade sociofamiliar;
IV - territorializacéo;
V - fortalecimento da relagdo democratica entre Municipio e sociedade civil:
VI - participagéo popular/cidaddo usuario;
VIl - informag&o, monitoramento, avaliag&o e sistematizacéo de resultados:
VIIl - garantia da politica municipal de recursos humanos em conformidade com a
Norma Operacional Basich de Recursos Humanos — NOB-RH do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

CAPITULO il - DA ORGANIZAGAO, DA GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS DO SISTEMA DESCENTRALIZADO
E PARTICIPATIVO DA ASSISTENCIASOCIAL

Secao | - Da Organizacgao

Art. 6° O Municipio de Viana, na coordenagéo da politica de assisténcia social, atuarg
de forma articulada com as esferas estadual e federal, observadas as normas do
SUAS, cabendo-lhe estabelecer as diretrizes do sistema municipal de assisténcia
social, coordenar servigos, programas, projetos, beneficios e agdes nesse ambito.

Art. 7°0 Sistema de Assisténcia Social do Municipio de Viana compreende o0s
seguintes tipos de protegéo social:

| - protec&o social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por
meio de aquisigdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

Il - protegéo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢oes e a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

§ 1° Consideram-se de Proteg&o Social Especial os servigos de média complexidade e
os de alta complexidade, sendo:

I - servigos de média complexidade aqueles que atendem as familias e aos individuos
com direitos violados cujos vinculos familiares e comunitarios ndo tenham sido
rompidos;

Il - servigos de alta complexidade aqueles que garantem protecdo integral as familias
€ aos individuos que se encontrem com vinculos familiares e comunitarios rompidos,
extremamente fragilizados ou em situagéo de ameaca.

§ 2°As protegbes sociais bdasica e especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos efou
pelas entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas
as especificidades de cada agio.
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§ 3°Os servigos socioassistenciais sdo organizados por niveis de complexidade do
SUAS e constituem padrdes de referéncia unitaria em todo o territorio nacional,
conforme resolug¢éo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 8° Compete ao Municipio de Viana, através do orgdo gestor da politica de
assisténcia social:

| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento de beneficios eventuais,
de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Viana— COMASVI;

Il - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il — cofinanciar o aprimoramento de gestdo e de investimentos, os servigos, os
programas e os projetos de assisténcia social em ambito regional ou local;

IV — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacdes da sociedade civil;

V — atender as agdes assistenciais de carater de emergéncia;

VI — prestar os servigos assistenciais de que trata o Capitulo IV, Secéo Il;

VIl - formular o Plano Municipal de Assisténcia Social, a ser aprovado pelo COMASVI;
VIII - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica municipal de assisténcia
social.

Secao Il - Da Gestdo da Politica de Assisténcia Social

Art. 9° O drgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Viana é a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEMDES.

Art. 10. Sao responsabilidades do érgdo gestor da politica de assisténcia social no
Municipio:

| — organizar e coordenar o SUAS no Municipio de Viana:

Il — regulamentar e coordenar a formulagio e a implementagdo da Politica Municipal
de Assisténcia Social, em consonancia com a PNAS observando as deliberagbes das
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal e as deliberagdes de competéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Viana — COMASVI;

[l - formular o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades
municipais no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servigos,
conforme patamares e diretrizes deliberadas pelo COMASVI:

IV — cofinanciar servigos de protegdo social basica e especial, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, bem como acgdes de incentivo ao aprimoramento da
gestao;

V' — cofinanciar servigos socioassistenciais de média e alta complexidade, quando
justificar uma rede regional de servicos;

VI — prover a infraestrutura necesséria ao funcionamento do COMASVI, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens, translados e diarias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuices;
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VIl — prover recursos para o pagamento dos beneficios eventuais previstos no artigo
16 desta Lei;
VIl - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo COMASVI para a qualificagdo dos servigos e
beneficios;
IX — elaborar previsdo orgamentaria da assisténcia social no Municipio de Viana,
assegurando recursos do tesouro municipal:
X — elaborar e submeter ao COMASVI, anualmente, os planos de aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:
Xl — encaminhar para apreciagdo do COMASVI os relatérios trimestrais e anuais de
atividades e de execugéo fisico-financeira:
XIl — promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemas que fazem interface com o SUAS:
XIll — promover articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos;
XIV — implantar a vigilancia social no &mbito municipal, visando ao planejamento e a
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;
XV — monitorar a rede municipal privada vinculada ao SUAS:
XVI —expedir os atos normativos necessarios 3 gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo COMASVI.

Secao Il - Das Instincias Deliberativas do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social

Art.  11. Constituem Instancias Deliberativas do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social no Municipio de Viana as Conferéncias Municipais
de Assisténcia Social, o Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMASVI e

demais Conselhos ligados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social—
SEMDES.

Art. 12,0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de Viana — COMASVI, instancia
de controle social prevista na LElI N° 2.762, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015, tem
carater permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, com
competéncia para normatizar, deliberar, fiscalizar e acompanhar a execucédo da
politica de assisténcia social, apreciar e aprovar os recursos orgcamentarios
para sua efetivagdo, em consonancia com as diretrizes propostas pela Conferéncia.

Art. 13. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada pelo
COMASVI, ¢ realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o
desempenho da politica de assisténcia social implementada pelo municipio e definir
novas diretrizes para a mesma.

§ 1° A Conferéncia é compreendida como um processo de debate publico sobre a
politica de assisténcia social no municipio, que se desdobra em reunides, encontros
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setoriais, pré-conferéncias realizadas em territérios e outras formas de mobilizagdo e
participagdo da sociedade.

§ 2° Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as conferéncias municipais em
suas areas de atuagéo, bem como dar publicidade as deliberacdes aprovadas.

Art. 14. Exercerdo complementarmente o controle social da politica de assisténcia
social, na medida em que tenham interface com ela, os seguintes conselhos:

| — Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Viana —
COMDICAVI;

Il - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Idoso de Viana - COMDDIPIVI:

Il — Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Viana—
COMDIPEDEVI; "

IV — Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Viana — COMSEAVI.

§ 1° ResolugBes conjuntas deverdo ser tomadas quando os temas e assuntos objeto
de regulacao forem comuns a dois ou mais conselhos.

§ 2° Os Conselhos relacionados no caput deste artigo e do artigo 12 terdo um
Secretario Executivo, que ocupara o cargo de provimento em comissao, criado para tal
fim.

Art. 15. Cabe a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES prover a
Secretaria Executiva de infraestrutura e recursos necessarios ao funcionamento dos
conselhos citados nos artigos 12 e 16 desta Lei, por meio da Casa dos Conselhos.

CAPITULO IV - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secdo | - Dos Beneficios Eventuais

Art. 16. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisérias que integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos
cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica.

Art. 17.0 beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca risco e fragiliza a manutencédo do individuo, a unidade
da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§ 1° Na comprovagdo das necessidades para a concessdo do beneficio eventual s&o
vedadas quaisquer situagdes vexatdrias ou de constrangimento.
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§ 2° A auséncia de documentagdo pessoal ndo serd motivo de impedimento para a
concessao do beneficio, cabendo a gestdo criar meios de identificagdo do usuario.

§ 3° A unidade de referéncia publica (Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS ou Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS),
conforme o caso, devera encaminhar o individuo e/ou familia para aquisicdo de
documentagéo civil e deméais registros para ampla cidadania.

Art. 18. No ambito do Municipio de Viana, os beneficios eventuais poderdo ser
concedidos através de bens de consumo e/ou peclinia, em que a concessao e o valor
serdo definidos pelo Municipio e previstos nas respectivas leis orgcamentarias anuais.
Os beneficios serdo concedidos mediante critérios estabelecidos pelo COMASVI e de
acordo com as seguintes formas:

| - beneficio natalidade — consiste em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da
assisténcia social, para reduzir possivel vulnerabilidade provocada por nascimento de
membro da familia;

II - beneficio por morte — consiste em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da
assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da
familia;

Il - beneficio em situagbes de vulnerabilidade temporaria — caracteriza-se como uma
provisdo suplementar provisoria de assisténcia social, mediante avaliacao técnica e
social, para suprir a familia em situacdes de vulnerabilidade temporaria, que envolvem
acontecimentos no cotidiano dos cidaddos e podem se apresentar de diferentes
formas produzindo diversos padecimentos;

IV - beneficio em situagdes de desastre e. calamidade publica — consiste em uma
provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social, prestada para suprir a familia
e o individuo na eventualidade dessas condicdes, de modo a assegurar-lhe a
sobrevivéncia e a reconstrugéo de sua autonomia.

§ 1° As situagdes de calamidade publica sdo reconhecidas pelo poder publico e
caracterizam-se por situacdo anormal advinda de circunstancias climaticas,
desabamentos, incéndios, epidemias, dentre outras que causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes.

§ 2° A concessdo dos beneficios eventuais podera ser cumulada, conforme o caso,
dentre as formas previstas no caput e nos incisos deste artigo, consoante com a
regulamentagéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° Toda concessdo dar-se-4 mediante avaliacdo socioecondmica e
acompanhamento do individuo ou familia beneficiaria pela equipe técnica do CRAS e
do CREAS, de acordo com a forma do(s) beneficio(s) requerido(s).

Art. 19. As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da saude, educacgao, integragdo nacional e das
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demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social.

Paragrafo unico. Ndo sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens
referentes a orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre
outros; cadeiras de roda, muletas, oculos e outros itens inerentes a area de sadde,
integrantes do conjunto dé recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem
como medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para
tratamento de salde fora do municipio, transporte de doentes, concess3o de leites e

dietas de prescricdo especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém
necessidades de uso.

Secao Il - Dos Servigos, Programas e Projetos da Assisténcia Social

Art. 20. Entendem-se por servigos socioassistenciais as atividades continuadas,
definidas nos termos do artigo 23 da Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, que
visam a melhoria de vida da populagdo e cujas agdes estejam voltadas para as
necessidades basicas da populagéo, observando os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 21. A SEMDES compreendera:

| — os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e demais equipamentos e
servigos da protecdo social basica;

Il — os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS) e os
demais equipamentos da rede de proteg&o social especial de média complexidade;

Il — os equipamentos e servicos da rede de protegdo social especial de alta
complexidade.

Art. 22. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social é a unidade publica municipal,
de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a prestagdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de
protegé@o social basica as familias e & articulagdo dos servicos socioassistenciais no
seu territorio de abrangéncia.

§ 1° Os territorios de abrangéncia dos CRAS ser&o definidos pela gestdo da SEMDES
com base em estudo-diagnostico territorial e levado ao conhecimento do COMASVI.

§ 2° Novos CRAS poderdo ser criados, por Decreto, em territérios extensos, com
grande contingente populacional e com grave situacdo de vulnerabilidade social
demonstrados por estudo-diagndsticos e com aprovagdo do COMASVI, de acordo com
o principio da proximidade dos servigos para a garantia do acesso aos cidad3os.

§ 3° Os CRAS poderao receber denominagéo indicada pelos moradores dos territérios
onde se situam, dentre os personagens significativos para a histéria local, apés amplo
debate e escolha consensual.
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§ 4° Cada CRAS tera preferencialmente um coordenador constituido por servidor
efetivo, de nivel superior, prioritariamente, com formacdo em ciéncias humanas e/ou
sociais, que ocupara fungéo gratificada.

Art. 23. Os CRAS ofertardao os seguintes servigos, conforme Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, demais legislagbes vigentes e a necessidade local:

| — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF);

Il — Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Il — Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas.

Art. 24. Compete ao CRAS:

| — responsabilizar-se pela gestéo territorial da protegdo social basica;

Il — executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e servigos de
protegdo social basica, que tenham como foco a familia e seus membros nos
diferentes ciclos de vida;

[l - elaborar diagnéstico socioterritorial e identificar necessidades e servicos,
mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilancia social da secretaria,
dialogo com os profissionais da area e liderangas comunitarias, banco de dados de
outros servigos socioassistenciais ou setoriais, organizagdes ndo governamentais,
conselhos de direitos e de politicas publicas e grupos sociais;

IV — organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais, agregando
todos os atores sociais do territério no enfrentamento das diversas expressdes da
questao social; )

V — articular, no ambito dos territdrios, os servigos, beneficios, programas e projetos
de protecéo social basica e especial da SEMDES, por meio do trabalho em rede;

VI — trabalhar em estreita articulagdo com os demais servigos e equipamentos da rede
socioassistencial do territorio;

VIl — assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em situacdo de
vulnerabilidade do territério que se enquadrem nos critérios de preenchimento;

VIl — manter o cadastro das familias integrantes do Cadastro Unico como condigéo de
acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX — incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos diversos servigos prestados
pelos CRAS, em especial nos servigos de inclusdo produtiva;

X — pré-habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20 da Lei n® 8.742,
de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS, para
recebimento do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), cuidando da inclusdo
desses sujeitos nos programas, projetos e servigos socioassistenciais;

XI — conceder beneficios eventuais assegurados pelo municipio, cuidando de incluir as
familias beneficiarias nos programas, projetos e servigos socioassistenciais;

Xl — participar dos espagos de articulagdo das politicas sociais e fortalecer suas
iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no municipio;

XNl — participar dos processos de desenvolvimento local, com acompanhamento,
apoio, assessoaria e formacgao de capital humano e capital social local,;
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XIV — promover ampla divulgacéo dos direitos socioassistenciais nos territérios, bem
como dos programas, projetos, servigos e beneficios visando assegurar o acesso a
eles;
XV — atuar como “porta de entrada” das familias em situacéo de inseguranca alimentar
e nutricional visando assegurar-lhes o Direito Humano 2 Alimentagdo Adequada
(DHAA);
XVI — realizar busca ativa 'das familias sempre que necessario visando assegurar-lhes
0 acesso aos direitos socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Os CRAS observardo o Protocolo de Gestdo Integrada entre
Beneficios e Servigos aprovado na Resoluggo n° 07, de 10 de setembro de 2009, da
Comisséo Intergestores Tripartite (CIT), assim como outros protocolos e instrumentos
que vierem a ser firmados no dmbito da politica de assisténcia social.

Art. 25. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social é unidade publica
de abrangéncia regional, de protecdo social especial de média complexidade,
responsavel pela oferta de servigos especializados e continuados de assisténcia social
a individuos e familias com direitos violados, mas sem rompimento de vinculos
familiares e comunitarios.

Paragrafo Unico. Cada CREAS terd um coordenador constituido preferencialmente
por servidor efetivo, de nivel superior, prioritariamente com formacdo em ciéncias
humanas e/ou sociais que ocupara fungéo gratificada.

Art. 26. Os CREAS ofertardo os seguintes servigos conforme Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, demais legislagdes vigentes e a necessidade local:

| — servigo de protegéo e atendimento especializado a familias e individuos;

Il - servigo especializado em abordagem social:

[l — servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa em meio aberto de Liberdade Assistida (LA) e/ou de Prestagdo de
Servigos 8 Comunidade (PSC);

IV — servigo especializado de atengdo as pessoas em situacdo de rua;

V — servigo de protegdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosos e suas
familias.

Art. 27. Compete aos CREAS:

| — proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma individualizada ou
em grupo a familias e individuos;

Il — atender as familias com criangas, adolescentes e outros membros em acolhimento
institucional e familiar;

lll — organizar e operar a vigilancia social em seu territério garantindo atengdo e
encaminhamento a familias e individuos com direitos violados:

IV — atuar como coordenador e articulador da protegdo social especial de média
complexidade nos territorios definidos:
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V — contribuir para o envolvimento e participagdo dos usuarios nos movimentos de
defesa e promogéo de direitos;
VI — organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-as enquanto espacgo de
protegéo e sujeito social;
VIl — operar a referéncia e contra-referéncia com a rede de servigos socioassistenciais
da protegédo social basica e especial;
VI — promover a articulag&o com as demais politicas publicas, com as instituigdes que
compdem o Sistema de Garantia de Direitos e com os movimentos sociais:
IX — acionar os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necessario
visando a responsabilizagdo por violacdes de direitos.
X — assegurar acesso ao Cadastro Unico as familias atendidas pelo CREAS que se
enquadrem nos critérios de preenchimento.

Art. 28. A rede de protegdo social especial de alta complexidade de Viana sera
constituida por servigos e equipamentos destinados a criangas e adolescentes, jovens,
mulheres, adultos em situagdo de rua, migrantes, idosos e familias vitimas de
desastres.

Art. 29. A rede de protegdo social especial de alta complexidade ofertara os seguintes
servigos, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, demais
legislagdes vigentes e a necessidade local:

| — servigo de acolhimento institucional;

Il - servigo de acolhimento em Familia Acolhedora:

Il — servigo de acolhimento em republica;

IV — servigo de protegéo em situagdes de calamidade publica e emergéncia.

§ 1° Os equipamentos da rede de protegdo social especial de alta complexidade terdo
preferencialmente um coordenador, constituido por servidor efetivo, de nivel superior,
prioritariamente com formagdo em ciéncias humanos e/ou sociais, que ocupara fungéo
gratificada.

§ 2° Outros equipamentos, servicos e rede de prote¢do social especial de alta
complexidade poder&o ser criados e/ou apoiados, desde que fique comprovada a sua
necessidade e tenha aprovagéo dos conselhos afins.

§ 3° O acolhimento familiar terd sempre prioridade em relacdo ao acolhimento
institucional e sera feito por meio do Programa Familia Acolhedora e outras formas
que vierem a ser criadas.

§ 4° A SEMDES envidara esforgos para organizar o acolhimento institucional para

familias, de forma a evitar, sempre que possivel, a separagdo das criangas e
adolescentes de seu grupo familiar, prevenindo a ruptura de vinculos.
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Secao Il - Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 30. Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos socioassistenciais.

Secdo IV - Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art. 31. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem o investimento
econémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que garantam a sua organizacdo social, sua capacidade
produtiva e de gestdo, com vistas & melhoria das condigfes gerais de subsisténcia e a
elevagdo do padrdo de qualidade de vida. °

Art. 32, O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assenta-se na articulagao
e na participagdo de diferentes &reas governamentais e na cooperagdo entre
organismos governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

CAPITULO V - DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 33. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMASserem voltados & operacionalizagao, prestagao,

aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios desta
Politica.

Art. 34. Caberd ao ente federado responsavel pela utilizagdo dos recursos do
respectivo Fundo de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios, por meio dos respectivos érgdos de controle,
independentemente de agdes do érgdo repassador dos recursos.

Paragrafo tnico. Os entes transferidores poderéo requisitar informacdes referentes a
aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagéo.

Art. 35. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instituido pela LEI N° 2.762,
DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015, fundo publico de gestdo orgcamentaria, financeira e
contabil, que tem como objetivo proporcionar recursos para cofinanciar gestdo,
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social.
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Art. 36. Cabera a SEMDES, enquanto érgdo responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, gerir o FMAS, sob orientacdo e
acompanhamento do COMASVI.

§ 1° A proposta orgamentaria do FMAS constara das politicas e programas anuais e

plurianuais do Governo Municipal e sera submetida a aprecia¢do e a aprovagédo do
COMASVI.

§ 2° O orgamento do FMAS integrara o orcamento da SEMDES.

Art. 37. Constituem recursos do FMAS:

| - os consignados a seu favor na Lei Orgamentaria Municipal;

Il - as receitas provenientes de alienagdo de bens méveis e iméveis do Municipio de
Viana destinados a assisténcia social:

1l - recursos provenientes da transferéncia do Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS e do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS;

IV - doagbes, auxilios, contribuigBes, subvencdes e transferéncias de entidades
nacionais e internacionais, pessoas fisicas e juridicas nacionais ou estrangeiras,
organizagGes governamentais e ndo governamentais:

V - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da
lei;

VI - transferéncias de outros fundos, e

VII - outras fontes que vierem a ser instituidas.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. O Poder Executivo terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para
regulamentar os aspectos dispostos nesta lei.

Art. 39. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Viana - ES, 16 de outubro de 2017
T __,__b

N _GILSON DANIEL BATISTA
Prefeito Municipal dé Viana
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