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DISPOE SOBRE O ACRESCIMO DE CARGOS
NA ESTRUTURA DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO, ALTERA AS LEIS
N° 3.199, DE 04 DE JANEIRO DE 2022 E 2.459,
DE 06 DE JUNHO DE 2012; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do Espirito Santo, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 60, inciso IV, da Lei

Orgéanica do Municipio de Viana a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescidos e incluidos no Anexo Il a que se refere o artigo 45 da Lei n°
1.400, de 08 de abril de 1998 (Estrutura de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio
de Viana-ES) os cargos de provimento efetivo conforme as denominagoes,
guantitativos, descricdo sumaria das atribui¢cdes, requisitos de ingresso e a jornada de
trabalho constante do Anexo | desta Lei.

Art. 2° Ficam acrescidos e incluidos no Anexo | a que se refere o artigo 4° da Lei n°
2.957, de 11 de julho de 2018 (Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Magistério

Publico do Municipio) os cargos de provimento efetivo constante do Anexo |l desta Lei.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar processo seletivo simplificado para
contratar profissionais para as funcgdes relativas aos cargos constantes desta Lei, nos
gquantitativos criados por Lei, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, em conformidade com a Lei n°® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011.

Art. 4° Os cargos de Auxiliar de Creche criados pelo Anexo | da Lei n° 2.287, de 24 de
junho de 2010, revogada pelo artigo 37 da Lei n® 2.957, de 11 de julho de 2018, serdo

extintos na vacancia dos cargos.

Art. 5° Ficam acrescidos no Anexo | — Tabela de Cargos Comissionados da Lei
Municipal n® 3.199, de 04 de janeiro de 2022, 20 (vinte) cargos Padrdo PC-T1 —

Provimento em Comisséo - Tatico 1.



T

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Governo

Viana
Estadual de
Logistica

Lei n° 237/208
LEI'N°® 3.233, DE 15 DE JULHO DE 2022.

Art. 6° Fica alterado o padrdo do cargo de Assessor Técnico do Procurador Geral,
criado pela Lei Municipal n° 2.459, de 06 de junho de 2012, para o padrdo PC-OP3 —
Provimento em Comissdo Operacional 3, alterando-se, consequentemente, o Anexo
VII, 5 da Lei Municipal n® 3.199, de 04 de janeiro de 2022.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgcamento do exercicio de 2022, que seréo

suplementadas, caso necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Viana/ES, 15 de julho de 2022.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana
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JORNADA
~ QUANTITATIVO REQUISITOS
DENOMINAGAO DE CARGOS DESCRIC}AO SUMARIA DAS ATRIBUIC}OES DO CARGO DE DE VENCIMENTO
DO CARGO ACRESCIDOS INGRESSO TRABALHO | -BASE EM R$
SEMANAL
Executar servicos de troca, reposi¢édo, conserto, montagem e desmontagem de pneus,
camaras e assemelhados que a fungdo recomendar e lhe for determinado pela chefia; Nivel
proceder na lubrificacdo de veiculos e equipamentos pertencentes a frota municipal; Fundamental
] proceder na lavagem em geral dos veiculos e equipamentos; verificar a vida util dos
Borracheiro 04 pneus com sugestbes de recapagens, calibragem e outros assemelhados; prestar Incompleto e 40 horas 1.212,00
e e > © o experiéncia semanais.
socorro a frota municipal; transportar o equipamento necessario para a atividade; zelar minima de 6
pela limpeza e pela manutencao, incluindo a necesséria lubrificacdo, dos veiculos e (seis) meses
equipamentos da frota municipal, e executar outras atividades e tarefas afins ou ’
correlatas.
Preparar sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento de
cadaveres; preparar a sepultura,escavando a terra, e escorando as paredes da
abertura,ou retirando a lapide elimpando o interior das covas ja existentes, para o Nivel
Coveiro 03 sepultamento; Auxiliar na colocagéo de caixdo, manipulando as cordas de sustentacédo Fundamental 40 hora_s 1.212.00
para facilitar o seu posicionamento na sepultura, fechar a sepultura,recobrindo-a de incompleto semanais. ’ ’
terra e cal ou fixando-lhe uma laje para assegurar a inviolabilidade do timulo, efetuar
limpeza e conservagéo dos jazigos, auxiliar o transporte de caixdes e exumacao dos
cadaveres e executar outras atividades e tarefas afins ou correlatas.
Nivel
Fundamental
Gari 93 Conforme descrito no Anexo Unico da Lei n® 2.997, de 19 de dezembro de Incompleto e 40 horas 1.212.00
2018. experiéncia semanais. ) ’
minima de 6
(seis) meses.
. - . . . Nivel
Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, Fundamental
Jardineiro 19 estacas,brotos, rizomas, entre outros; produzir mudas preparadas por sementes e Incompleto e 40 hOf&l_S 1.212,00
porprocessos vegetativos; preparar substratos para mudas, canteiros e leitos experiéncia semanais.
desemeadura e enraizamento; repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar minima de 6
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DENOMINAGAO
DO CARGO

QUANTITATIVO
DE CARGOS
ACRESCIDOS

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

REQUISITOS
DE
INGRESSO

JORNADA
DE
TRABALHO
SEMANAL

VENCIMENTO
-BASE EM R$

etutorar mudas;capinar, Implantar, manter e reformar jardins; detectar e
comunicarproblemas no desenvolvimento das plantas; manusear ferramentas
eequipamentos de jardinagem e producdo de mudas; Implantar e manter
gramados;preparar e presentar relatorios escritos; projetos e a¢des publicas; zelar
pelaguarda e conservagao dos materiais e equipamentos de trabalho; zelar
pelocumprimento das normas de salde e seguranca do trabalho e
utilizaradequadamenteequipamentosdeprotecéoindividualecoletiva;
ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhar as suas tarefas; inclusive indicando a necessidade de
aquisicao,substituicao, reposicao, manutengdo e reparo de materiais e equipamentos;
participar de cursos de qualificacdo e requalificagcdo profissional e executar outras
atividades e tarefas afins ou correlatas.

(seis) meses.

Operério Bragcal

44

Executar servigos que exijam grand evigor fisico na execu¢éo dos servigos de limpeza
e de conservacdo de instala¢des ,demoveis ede utensiliosemGeral, incluindo servigos
de rogada,capina,limpeza de vias publicas, limpeza debueiros, abertura de
valas,manutencao das caixas secas; Manter a boa aparéncia,a higiene e a
conservacao dos locais de trabalho; Auxiliar na execugao de atividades demontagem e
de desmontagem de mobiliarios,executarar emogao de mobiliarios;Coletar o lixo e
acondiciona-lo em recipientes apropriadopara deposita-los,posteriormente,em lixeiras
em incinerador ou em outro local previamente definido; Recolher e zelar pela perfeita
conservacao e pela limpeza de equipamentose de utensilios para a execucao do
trabalho cuidando para evitar danos e perdasdos mesmos; Executar servi¢os bragais
de deslocamento de moéveis e de utensilios,remoc¢éo de entulhos, pequenos reparos,
capinae outros; Manter e dominar maquinas industriais (delavar,de
lustrar,deaspirarpéeoutras); Abrir valetas e executar outras atividades e tarefas afins
ou correlatas.

Nivel
Fundamental
incompleto

40 horas
semanais.

1.212,00

Pedreiro

09

Realizar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais similares, guiando-se por
desenhos, esquemas e especificacdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes
ao oficio para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares,assentar tijolos e
outros materiais de construcéo, para edificar muros, paredes,abébadas, e outras obras,
assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos, construir passeios

nas ruas e meios fios, revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios com
argamassa de cimento, gesso ou material similar,verificar as caracteristicas da obra
examinando a planta, estudando qual é a melhor maneira de fazer o trabalho, misturar

Nivel
Fundamental
Incompleto e
experiéncia
minima de 6
(seis) meses.

40 horas
semanais.

1.212,00
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funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de Manutencao preventiva

Secretaria Municipal de Governo
JORNADA
~ QUANTITATIVO REQUISITOS
DENOMINAGCAG DE CARGOS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE DE VENCIMENTO
DO CARGO ACRESCIDOS INGRESSO TRABALHO | -BASE EM R$
SEMANAL
as quantidades adequadas de cimento, areia e agua para obter argamassa a ser
empregada no assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins, construir
alicerces, muros e de mais construgdes similares, assentando tijolos ou pedras em
fileiras ou seguindo o desenho e forma indicadas e unindo-os com argamassa, rebocar
as estruturas construidas, atentando para o prumo e seu o nivelamento, realizar
trabalhos de manutencgé&o corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes,
reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outros,
colaborar com a limpeza e organizacao do local que esta trabalhando e executar
outras atividades e tarefas afins ou correlatas.
Executar trabalhos de acabamento e pintura em superficies internas e externas de
diferentes formas e diferentes matérias-primas, preparar tintas, massas, pigmentos,
executar trabalhos de acabamento e pintura em superficies internas e externas de
diferentes formas e diferentes matérias-primas, preparar tintas, massas, pigmentos e Nivel
solventes, misturando-os nas quantidades adequadas,Efetuar pintura & mao, a revolver Fundamental
Pintor 09 ou com outras técnicas, Levantar os materiais a serem utilizados nos diversos servicos Incompleto e 40 horas 1.212,00
e solicitar os itens faltantes, de forma a evitar atrasos e interrupcdes nos servigos. Zelar experiéncia semanais.
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados minima de 6
quando da execucao dos servigos, zelar pela guarda,conservagdo,manutencao e (seis) meses.
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho, Executar tratamento e descarte de residuos provenientes do seu local de
trabalho e executar outras atividades e tarefas afins ou correlatas.
Operar motoniveladora, retroescavadeira, pa carregadeira, trator de esteira, trator
agricola, rolo compactador, escavadeira hidraulica e outros Tratores e reboques, para Ensino
a execucao de servigos determinados pela Prefeitura Municipal de Viana, conforme Fundamental.
as necessidades dos servigos; Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e Habilitagdo para
manipulgndo 0s comandos de marcha e _diregéo para posicioné.-Ia conforme as conducdo de
Operador de 06 _ necessidades dg servico; operar mecanismos de tragdo e movimentacao dos veiculo, no 40 horas 1.463.00*
Méquinas Pesada implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando para quando minimo na semanais : ’
se fizer necessério; zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento categoria "D" e
das operacgdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua execugao; no minimo 6
por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacéo e (seis) meses de
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar reparos de experiéncia.
emergéncia, utilizando as ferramentas apropriadas para assegurar o bom
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JORNADA
x QUANTITATIVO REQUISITOS
DEI;\IOO?:AX\IIQA(‘;C(?O DE CARGOS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE TRAEELHO VBEL\ISCL:MEIT\L\I;g
ACRESCIDOS INGRESSO
SEMANAL
e corretiva da maquina e seus implementos e, depois de executados, efetuar os
testes necessarios; anotar, segundo as normas estabelecidas, dados e informacdes
sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservagao e outras
ocorréncias para controle da chefia e executar outras atribuiges afins ou correlatas.
Ensino Médio
Completo e
Habilitacdo para
conducao de
. Conduzir veiculos automotores de transportes de passageiros, de cargas, 6nibus veiculo, no
Motorista 14 escolar e ambulancia e executar outras atribuices afins ou correlatas. minimo na :gmh;rzgiss 1.212,00*
categoria "D".
Curso especifico
de acordo com a
area de
atuacao.
Assistente de A CoanCJ(rjmeL . 40 h
U 100 Conforme Anexo | da Lei n° 2.990, de 20 de novembro de 2018. nexo ' ca -el oras 1.212,00
Educacéo Basica n®2.990, de semanais
2018.
Conforme
Agente de Portaria 40 Conforme Anexo Unico da Lei n° 2.936, de 27 de marco de 2018. f\n_ex(? Unico da 40 horas 1.212,00
ein®2.936, de semanais

2018.

* Vencimento inicial do cargo — Tabela de Vencimentos, constante da Lei n® 1.469, de 30 dezembro de 1999, alterada pela Lei n.° 2.959, de 11 de julho de 2018.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Governo

ANEXO I

A que se refere o0 artigo 2° da Lei n° 3.232/2022

Descricdo sumaria das atribui¢cdes, requisitos de ingresso, jornada de trabalho e vencimento

Viana

a Capital
Estadual ¢
Logistica

Lei n° 237/2018

LEI'N°® 3.233, DE 15 DE JULHO DE 2022.

DENOMINAGAO DO CARGO

QUANTITATIVO DE
CARGOS
ACRESCIDOS

DESCRIGAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES DO CARGO

REQUISITOS DE
INGRESSO

JORNADA DE
TRABALHO
SEMANAL

VENCIMENTO-
BASE EM R$

Professor de Educac¢éo Basica | -
Educagéo Infantil (PEB I)

35

Conforme descrito no Anexo Il da Lei n°® 2.957,
de 2018.

Conforme descrito
no Anexo Il da Lei
n° 2.957, de 2018.

25 horas semanais,
conforme art. 9° da Lei
n° 2.957, de 2018.

Conforme Anexo Il
da Lei n®2.957, de
2018, alterado pela
Lein®3.177, de 28
de outubro de 2021.

Professor de Educagédo Basica Il -
Ensino Fundamental Anos Iniciais
(PEB I1)

35

Conforme descrito no Anexo |l da Lei n°® 2.957,
de 2018

Conforme descrito
no Anexo Il da Lei
n°® 2.957, de 2018

25 horas semanais,
conforme art. 9° da Lei
n° 2.957, de 2018.

Conforme Anexo Il
da Lei n°® 2.957, de
2018, alterado pela
Lein®3.177, de 28
de outubro de 2021.

Professor de Educacao Bésica lll -
Ensino Fundamental Anos Finais
(PEB Il

38

Conforme descrito no Anexo Il da Lei n°® 2.957,
de 2018

Conforme descrito
no Anexo Il da Lei
n° 2.957, de 2018

25 horas semanais,
conforme art. 9° da Lei
n° 2.957, de 2018.

Conforme Anexo Il
da Lei n® 2.957, de
2018, alterado pela
Lei n®3.177, de 28
de outubro de 2021.

Professor de Educagéo Basica IV -
Educacao Especial (PEB 1V)

30

Conforme descrito no Anexo Il da Lei n® 2.957,
de 2018

Conforme descrito
no Anexo Il da Lei
n® 2.957, de 2018

25 horas semanais,
conforme art. 9° da Lei
n® 2.957, de 2018.

Conforme Anexo Il
da Lei n®2.957, de
2018, alterado pela
Lei n®3.177, de 28
de outubro de 2021.

Pedagogo

16

Conforme descrito no Anexo Il da Lei n°® 2.957,
de 2018

Conforme descrito
no Anexo Il da Lei
n° 2.957, de 2018

25 horas semanais,
conforme art. 9° da Lei
n° 2.957, de 2018.

Conforme Anexo Il
da Lei n® 2.957, de
2018, alterado pela
Lein®3.177, de 28
de outubro de 2021.




